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(   ) Agência                  (    ) Direção Geral  

Comissionado: (   ) SIM (   ) NÃO   Sindicalizado: (   ) SIM (   ) NÃO  
 
 

1. Quais devem ser as prioridades dos banrisulenses nas negociações específicas? 
 
( ) Questões remuneratórias e salariais 
( ) Valorização, perspectiva e emprego 
( ) Saúde e Condições de Trabalho 

 
2. Remuneração Variável (Marque somente 2 opções) 
( ) Contratação total da remuneração 
( ) PLR BANRISUL maior 
( ) Ampliar o piso Banrisul 
( ) Remuneração Variável para todos 
( ) Isonomia salarial funcional com demais bancos públicos (Caixa e BB)  

 
3. Emprego  
( ) Plano de Carreira 
( ) Aumento e criação de funções gratificadas 
( ) Ampliação do numero de contratação no concurso 
( ) Fim das terceirizações (estagiários) 
 
4. Saúde e Condições de Trabalho 
( ) Fim das metas abusivas 
( ) Fim do assédio moral/violência psicológica 
( ) Prevenir o adoecimento da categoria 
( ) Mobiliário e ergonomia 
( ) Falta de empregados/as nos locais de trabalho 
 
5. Referente a compra da folha de pagamento do funcionalismo público no RS pelo Banrisul, por força 
de lei aprovada pela Alergs, você acha: 
( ) Muito importante 
( ) Importante 
( ) Pouco importante 
( ) Nenhuma importância  

 
6. Ainda sobre a folha de pagamento do funcionalismo público do RS, você acha que a situação do 
Banco irá: 
( ) Melhorar 
( ) Piorar 
Por que? _________________________________________________________________________ 
 
7. Na atual conjuntura, você acha que o Banrisul vai ser privatizado? 
( ) Sim 
( ) Não 
 


