
Contribuição é para garantia dos direitos 

 

 

A Contribuição Negocial é 
fundamental para garantir os 
direitos da categoria. Mas 
são os nossos bancários que 
decidem! Se você é nosso 
sócio e quer colaborar, basta 
mandar um simples email ao 
Sindicato. Quem  for  sócio  e 

 

não deseja, não precisa fazer 
nada. Quem não é sócio 
precisa aguardar os débitos 
no salário de setembro e no 
adiantamento da PLR, e 
então assinar a requisição 
específica em nossa Central, 
trazendo  os  contracheques. 

 

 
 

 

 

EDITORIAL | ESPECIAL CAMPANHA 2018 
 

Saudações, bancários e 

financiários! Embora 

esta seja uma edição 

especial sobre a 

Campanha 2018, não 

podemos esquecer as atividades que o 

Sindicato desenvolveu em paralelo às 

nossas lutas salariais. Enquanto os 

representantes dos trabalhadores 

negociavam em 33 reuniões, o 

Bancários Joinville organizava a grande 

festa de confraternização da categoria, 

a terceira festa da nova gestão 

reunindo 800 bancários na Expoville; 

Promovíamos a integração pelo 

esporte, na histórica Temporada 2018 

do Campeonato de Society, vencida 

merecidamente pela jovem equipe do 

Santander; Eu e nossos diretores 

visitávamos agência por agência 

levando nossa mensagem de futuros 

projetos; Ampliávamos os nossos 

convênios, renovávamos a nossa 

carteirinha de sócio, criávamos novas 

promoções, tudo com muita alegria, 

humildade, e pensando sempre em 

você, caro bancário e financiário! Nossa 

campanha foi controversa, mas ela 

garantiu aquilo que poderia cair com a 

reforma, mantendo as cláusulas do CCT 

que os bancos queriam retirar. 

Obtivemos aumento real, novas 

conquistas e temos dois anos para 

reagrupar, seguindo nossas lutas 

específicas. Você vem conosco?    V. Luz 

 

 
 

 

Após dez rodadas de negociações com a 

Federação dos Bancos (Fenaban), os 

bancários fecharam a Campanha Salarial 

2018, a primeira no contexto da reforma 

trabalhista, com um acordo de dois anos 

que prevê aumento real para salários e 

demais verbas e manutenção dos 

direitos da Convenção Coletiva de 

Trabalho (CCT), que é válida em todo o 

país, além de garantir que a CCT seja 

válida também para os hipersuficientes 

(quem têm escolaridade superior e 

ganha  a  partir  de  duas  vezes o teto do  

INSS, hoje em R$ 11.291,60). O aumento 

real dos bancários (de 1,31%) é maior que 

a média dos reajustes acima da inflação 

conquistados por outras categorias entre 

janeiro a julho. Segundo levantamento do 

Dieese, que levou em consideração 4.659 

acordos fechados no período, 78,4% 

tiveram ganhos acima da inflação, e a 

média de aumento real foi de 0,97%. O 

acordo de dois anos prevê ainda a 

reposição da inflação mais aumento real 

de 1% em 1º de setembro de 2019, para 

trabalhadores de bancos em todos o país. 



 
 

FENABAN 

 

Após dez rodadas de negociações, a organização da categoria bancária assegurou aumento real, manutenção de todos os 
direitos e ainda garantiu avanços na CCT, em meio a uma conjuntura extremamente desfavorável. 

 

 
 

 
 

 

BANCO DO BRASIL 
 

Foram nove rodadas de negociações! E na tarde de 31/08, foi assinado pela Comissão Executiva Bancária Nacional de 
Negociação – CEBNN/Contec e a direção do banco, o Acordo Coletivo de Trabalho dos funcionários do Banco do Brasil. 
 

Aprovado em assembleia no dia 30/08, o acordo de dois anos prevê reajuste de 5% em 2018 - que corresponde à reposição 
da inflação (INPC) mais aumento real de 1,31% - e inflação (INPC) mais ganho real de 1% em 2019, além da manutenção 
de todos os direitos. Houve ainda avanços, conforme abaixo: 
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FENABAN (Cont.) 
 

Campanha começou com consulta com os bancários. Depois pautas foram para as conferências estaduais e então nacional. 
Todo bancário participa da campanha. Ela só se encerra após as assembleias em que a categoria diz se aceita ou não. 

 

 
 

 
 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
 

A mobilização dos trabalhadores resultou na manutenção da cobertura do Saúde Caixa nos moldes atuais bem como o 
pagamento da PLR Social, após oito rodadas de negociações. A luta segue contra as privatizações e outras demandas. 
 
 

 



 
 

 

 


