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PREAMBULO
CLAUSULA 12 — RENOVACAO DO ACT 2016-2018

A CAIXA renovara o Acordo Coletivo de Trabalho 2016-2018 com as devidas ressalvas,
ajustes e reajustes, negociados entre a CAIXA e a CONTEC.

CLAUSULAS ECONOMICAS
CLAUSULA 22 - REAJUSTE SALARIAL

A CAIXA reajustara os salarios e demais verbas de natureza salarial de seus
empregados, praticados em 31/08/2018, no percentual equivalente ao INPC do periodo
de 01/09/2017 a 31/08/2018, acrescido de 5% (cinco por cento) de aumento real.

CLAUSULA 3% - REAJUSTE DOS AUXILIOS: REFEICAO, CESTA ALIMENTACAO,
CRECHE/BABA

A CAIXA reajustara os Auxilios: Refeicdo, Cesta Alimentacdo e Creche/Baba,
praticados em 31/08/2018, no percentual equivalente ao INPC do periodo de 01/09/2017
a 31/08/2018, acrescidos de 10% (dez por cento).

CLAUSULA 42 - SALARIO DO SUBSTITUTO - CCT 5% -CEF 58 BB 5* 461 -
Reforma

Durante a vigéncia deste Acordo, ao empregado designado para exercer a funcao de
outro, sera garantido salario igual ao do empregado da fung&o substituida, durante todo
o periodo de substituicdo, sem considerar vantagens pessoais.

Paragrafo Primeiro - A Substituicdo sera comunicada ao empregado por escrito;

Paragrafo Segundo - Os valores recebidos pelo empregado tera todos os reflexos
Legais.

CLAUSULA 52 - AUXILIO GRADUAGCAO, POS-GRADUAGAO, ESPECIALIZACOES
E CERTIFICACOES.

A CAIXA reembolsara aos seus empregados, mediante a apresentacdo do recibo do
pagamento com a instituicdo, os valores pagos mensalmente com graduacdo, pos-
graduacdo, especializacdo, certificacdo (CPA-10/CPA-20) e CEA - adotando uma
politica de valorizacéo.

CLAUSULA 62 - ADICIONAL DE FRONTEIRA

Sera estendido aos empregados da CAIXA, os direitos assegurados aos Servidores
Publicos, lotados em municipios localizados em regido de fronteira e localidades de
fixacdo de efetivo, nos termos da Lei 12.855, de 02 de setembro de 2013 e sua
regulamentacéo, para o exercicio nas unidades situadas em localidades estratégicas.

CLAUSULA 72 - GARANTIA DE REMUNERAGCAO

O funcionério que vier a perder a funcéo, comissionada e / ou gratificada, sem prejuizo
das demais clausulas, tera direito de receber pelos préximos doze meses o valor integral
da comisséao / gratificacdo exercida anteriormente.

CLAUSULA 82 - GRATIFICACAO DE FUNCAO

A CAIXA pagara o valor da Gratificacao de Funcao, que nao sera inferior a 70% (setenta
por cento), sempre incidente sobre o salario do cargo efetivo, acrescido do adicional por



tempo de servico, ja reajustados nos termos da Clausula Primeira, respeitados os
critérios mais vantajosos e as demais disposicdes especificas.

Paragrafo Primeiro — A CAIXA pagarda a gratificacdo prevista nesta Clausula a todos
os funcionarios beneficiarios da Clausula Frequéncia Livre do Dirigente Sindical deste
Acordo, que tenham ou venham a completar 05 (cinco) anos de vinculo contratual com
o CAIXA, considerando-se, inclusive, o tempo de vinculo com o banco incorporado, se
for o caso, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento serd feito até 12 (doze) meses
apos o término do mandato sindical;

Paragrafo Segundo - A gratificacdo prevista no paragrafo primeiro sera considerada
também integrativa da remuneracéo para efeito de célculo para aposentadoria e de sua
complementacgéao.

CLAUSULA 92 - FUNCEF

A CAIXA Reconhecera o CTVA como verba salarial para fins de aporte & Funcef, aos
que permaneceram no REG/REPLAN néo saldado, bem como aos que saldaram.

Paragrafo Primeiro - A CAIXA assumird a responsabilidade relativa ao aporte de
recursos referentes ao servico passado em condenagfes trabalhistas, as quais
decorrem do descumprimento de contrato de trabalho pela patrocinadora, bem como
por déficit que vierem a ocorrer;

Paradgrafo Segundo - Ser& obrigatério que os indicados para cargos de direcdo na
Funcef sejam empregados da CAIXA ativos ou aposentados, participantes da Fundacgéo
tenham capacitacao técnica e especifica na area de previdéncia, e que nao tenham sido
julgados e condenados em processo administrativo e/ou judicial referente a improbidade
administrativa;

Paréagrafo terceiro - A CAIXA e as entidades sindicais assumem o compromisso de
envidar esforgos junto aos orgados controladores e fiscalizadores com o objetivo de
acelerar o andamento do processo de incorporacdo do REB ao Novo Plano FUNCEF,
aprovado na CAIXA e na FUNCEF,;

Paragrafo Quarto - A CAIXA garantira o CTVA como verba salarial para fins de aporte
a FUNCEF, aos que permaneceram no REG/REPLAN néao saldado, bem como aos que
saldaram;

Paragrafo Quinto - A CAIXA em conjunto com a representacdo dos trabalhadores fara
alterac@o no estatuto da FUNCEF com o objetivo de garantir o fim no voto de Minerva
nas instancias da FUNCEF;

Paragrafo Sexto - A CAIXA garantira o direito dos empregados que optaram pelo plano
da FUNCEF REG/REPLAN a opg¢éo de migrar para o PCS 2008 e PFG 2010;

Paragrafo Sétimo - Sera Criado Grupo de Trabalho Tripartite, no prazo de 60 dias, a
partir da assinatura do Acordo Coletivo para tratar dos seguintes temas:

a) Déficit da Fundacao;

b) Equacionamento;

c¢) Contencioso Judicial,

d) Politica de Investimentos.

Outros assuntos poderdo ser incluidos por iniciativa de qualquer uma das partes.



SAUDE, SEGURANCA E CONDICOES DE TRABALHO
CLAUSULA 10 - AFASTAMENTO POR DOENCA SUPERIORES A 15 DIAS

O empregado que, por motivo de doenca, afastar-se do trabalho por periodo superior a
15 (quinze) dias consecutivos, devera até o 16° (décimo sexto) dia do afastamento,
apresentar ao banco, mediante protocolo de entrega, o atestado médico que comprove
a sua incapacidade laborativa.

Paragrafo Unico — Mediante o recebimento dos atestado médico nos termos do “caput”
desta clausula, o banco requererd, até o 30 (trigésimo) dia do afastamento, a concesséo
do beneficio junto ao INSS, salvo se até o 20° (vigésimo) dia do afastamento o
empregado comprovar haver requerido o beneficio diretamente aquele 6rgéo, ou
manifestar por escrito, no ato da entrega do atestado médico, a intencao de fazé-lo por
seus proprios meios.

CLAUSULA 11 - ESTABILIDADE AO FUNCIONARIO VITIMA DE ASSALTO,
SEQUESTRO OU EXTORSAO

Aos empregadoss vitimas de assaltos, sequestros ou extorsdes, sofridos em virtude do
exercicio da atividade bancaria, serd garantia estabilidade proviséria no emprego, pelo
periodo minimo de 36 meses, contados da ocorréncia, se hdo houver sequelas e por
tempo indeterminado caso tenha havido.

CLAUSULA 12 - PLANO DE SAUDE

A CAIXA reembolsara em 100% (cem por cento) o valor de todo procedimento médico,
hospitalar, odontoldgico e laboratorial, a todos os funcionarios que tiverem atendimento
por Escolha Dirigida, nas localidades onde nao houver os profissionais e/ou unidades
conveniadas ao plano.

CLAUSULA 13 - LICENGA REMUNERADA PARA ACOMPANHAR PESSOA
ENFERMA DA FAMILIA - LAPEF

Sera assegurado o direito a concessao de licenca remunerada para acompanhar pessoa
enferma da familia desde que haja recomendacao medica pelo periodo prescrito.

CLAUSULA 14 - DIMENSIONAMENTO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS POR
UNIDADE

A CAIXA revisarda as dotacdes e reais lotacbes de suas dependéncias,
superintendéncias e orgaos da Dire¢do Geral, levando em consideracdo as auséncias
ocorridas em virtude da utilizacéo de férias, abonos, cursos, adi¢des e licencas de todo
género, o volume de servico e expressivas extrapolagfes da jornada de trabalho.

Paragrafo Unico — A CAIXA se compromete a efetuar o aumento do nimero de
funcionarios em todas as suas dependéncias (dotacdo), em todas as agencias e 6rgdos
da direcao geral, até 31/12/2018.

CLAUSULA 15 - CAIXA EFETIVO

A CAIXA efetivara todos os Caixas Executivos em exercicio e pagara a quebra de caixa
a todos, inclusive aos eventuais.

RELACOES SINDICAIS
CLAUSULA 16 - CONTRIBUICAO AS ENTIDADES SINDICAIS — TAXA NEGOCIAL



A CAIXA contribuir4, de uma s6 vez, a titulo de Taxa Negocial, importancia a ser
negociada por empregado, as Entidades Sindicais, por intermédio da CONTEC.

Paragrafo Primeiro - A presente contribuicdo é Unica e especifica, ndo guardando
qualquer relacdo com as contribui¢des sindicais descontadas pelas Empresas de crédito
dos seus empregados; e,

Paragrafo Segundo - O pagamento do valor mencionado nesta Clausula devera ser
feito até 10 (dez) dias apos a assinatura da presente Convencado Coletiva de Trabalho,
em conta corrente indicada pela CONTEC, a quem cabera o repasse de 20% (vinte por
cento) para as Federacdes e 70% (setenta por cento) para os Sindicatos vinculados em
igual prazo.

CLAUSULA 17 - ACIDENTES DE TRABALHO

A CAIXA remeterd aos sindicatos profissionais convenentes, mensalmente, copia de
todas as Comunicacbes de Acidentes de Trabalho — CATs e de todos os tipos de
afastamentos.

Paragrafo Unico — Seréa considerado acidente de trabalho o evento que ocorrer durante
o deslocamento do empregado, entre a residéncia/banco e do banco/residéncia.

CLAUSULA 18 - HOMOLOGAGCAO DE RESCISAO CONTRATUAL

A CAIXA se apresentara obrigatoriamente perante o Sindicato para a homologagéo da
rescisdo contratual dos empregados e pagamento das parcelas decorrentes, até o
primeiro dia Gtil imediato ao término do contrato, ou dentro de dez dias contados da data
da notificagdo da demisséo, quando da auséncia do aviso prévio, de sua indenizagao
ou da dispensa do seu cumprimento. Fica ressalvada a hipétese de abandono de
emprego.

CLAUSULA 19 - NEGOCIAGAO EXCLUSIVA COM O SINDICATO DA CATEGORIA
BANCARIA

As partes ajustam entre si que todas as negociacgdes serdo exclusiva com os sindicatos
categoria bancaria.

CLAUSULA 20 - ABRANGENCIA DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

O Acordo Coletivo de Trabalho sera aplicado para todos os funcionarios, independente
da sua escolaridade e remuneracao.

CLAUSULA 21- VIGENCIA

As clausulas do presente Acordo terdo vigéncia no periodo de 1°/09/2018 a 31/08/2019.
Para que produza seus efeitos juridicos e legais, as partes assinam este Instrumento
em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, devendo uma via ser depositada no Ministério
do Trabalho e Emprego.

Paragrafo Unico- Fica garantida a extens&o da vigéncia do presente acordo, até que
novo ACT seja assinado.






